BERKO KiSiSEL VERILER AYDINLATMA METN 1

Sirketimiz, kisisel bilgilerinizin giivenliginin saglanmasina ve dzel hayatinizin gizlilifine son
derece 6nem vermektedir. Anilan kanun ve bu kanunda belirtilen bir takim tanimlar
hakkinda sizi bilgilendirmek isteriz:

Kigisel veri :Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her turlu bilgiyi,

Kigisel verilerin iSlenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da

herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,

siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gerceklestirilen her

tarla islemi,

Veri igleyen __:Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel
verileri isleyen gercek veya tizel kisiyi,

Veri kayit sistemi :Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemini,

Veri sorumlusu :Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit

sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tlizel kisiyi ifade
eder.

Kanun kapsaminda Sirketimiz veri sorumlusu olarak hareket etmektedir. Veri sorumlusu
sifatiile;

Urtinlerimizin tibbi-bilimsel &zellikleri hakkinda sirketimiz tarafindan diizenlenen veya
sirketimizin adi, talebi, katkisi, destegi ile saglik meslek mensuplarina gerceklestirilecek
bltln bilgi verme faaliyetlerinin; bu cercevede Uriin tanitim temsilcilerinin aktivitelerinin,
tibbi ve mesleki kitap ve dergilere verilecek ilanlarin, dogrudan postalama veya diger iletiSim
araclari yoluyla yapilacak duyurularin, bilimsel toplantilarin ve iriin tanitim toplantilarinin ve
benzeri etkinlikler ile yapilacak faaliyetlerin planlanmasi, yiritilmesi ve yapilan faaliyetler
hakkinda mevzuat doZrultusunda talep edilen bilgilerin ilgili kurum ve kuruluslara
aktarilmasi, Grlinlerimizin guivenligi ile ilgili hususlarda gerekli takibin yapilabilmesi,

Urtinlerimizin giivenli bir sekilde kullanimlarinin saglanmasi amaciyla advers reaksiyonlarin
ve yarar/risk dengelerinin sistematik bir sekilde izlenmesi, bu hususta bilgi toplanmasi, kayit
altina alinmasi, degerlendirilmesi, arSivlenmesi, taraflar arasinda irtibat kurulmasi ve
drdnlerimizin yol agabilecegi zararin en az dlzeye indirilebilmesi icin gerekli tedbirlerin
alinabilmesi,

Uriinlerimizin kalitesinin takibi ve tiiketicinin saglii ve emniyeti acisindan, hatal oldugundan
Sliphe edilen, hatali bulunan ya da kullanilmasinda sakinca gortlen Uriinlerin arastiriimasi,
gerekli oldugu durumlarda piyasadan kisa slirede ve etkin bir sekilde geri ¢cekilebilmesi,



insan kaynaklar politikalarimizin en iyi sekilde planlanmasi ve uygulanmasi; ticari
ortakliklarimizin ve stratejilerimizin dogru olarak planlanmasi ve yiiriitiilmesi; Sirketimizin ve
is ortaklarimizin hukuki, ticari ve fiziki gtivenliinin temini, Sirket kurumsal isleyisinin
saglanmasi, Sirketimiz tarafindan sunulan Griin ve hizmetlerden sizleri en iyi Sekilde
faydalandirmak i¢in ¢alismalarin yapilmasi;

Veri givenliginin en Ust dizeyde saglanmasi, veri tabanlarinin olusturulmasi Sirketimiz
internet sitesinde sunulan hizmetlerin gelistiriimesi, Sirketimize talep ve sikayetlerini
iletenler ile iletisime gecilmesi, Sirketimiz internet sitesinde olusan hatalarin giderilmesi ve
http://berkoilac.com.tr/ internet adresinden paylasilmis olan BERKO KISISEL VERI
GUVENLIGI POLITiKASI VE ISLENMESI PROSEDURU’nde yer alan hiikiimlerin uygunlugunun
saglanmasi,

Sirketimiz ve Sirketimiz adina internet sitelerimiz ile sosyal medya sayfalarimiz veya bunlarla
sinirh olmamak Uzere her turlt kanallar aracihgi ile; kisisel ve/veya 6zel nitelikli kisisel
verileriniz; tamamen veya kismen elde edilebilir, kaydedilebilir, depolanabilir, degistirilebilir,
glincellenebilir, periyodik olarak kontrol edilebilir, yeniden dizenlenebilir, siniflandirilabilir,
islendikleri amag icin gerekli olan ya da ilgili kanunda 6ngorilen siire kadar muhafaza
edilebilir, kanuni ya da hizmete bagli fiili gereklilikler halinde Sirketimizin birlikte calistigi ya
da kanunen yukimlu oldugu kamu kurum ve kuruluslariyla ve/veya Turkiye'de veya yurt
disinda mukim olan 3. kisi gercek kisi/tiizel kisi, hizmet saglayici ve tedarikgi firmalar, sigorta
sirketleri ile paylasilabilir, kanuni ya da hizmete bagh fiili gereklilikler halinde yurtdiSina

aktarilabilir ya da kullanilmasinin engellenmesi de dahil olmak lizere islenebilir.

Kisisel verileriniz, Sirketimiz/ bolge ofislerimiz/ internet sitemiz/ partner veya tedarikgi
firmalar ve bunlarla sinirli olmamak Uzere her tirli kanallar aracihgiyla yazil, s6zli ya da
elektronik ortamda toplanabilir. Toplanan veriler is gelistirme, pazarlama, iletisim gibi
operasyonel faaliyetlerin yiritilmesi ve gelistirilmesi ile daha iyi hizmet vermek icin

kullaniimaktadir.

Sirketimiz, kisisel verilerinizi, kanunlarimizca yetkili olunmus kisi, kurum ve kuruluslarla
ticari faaliyet gosterdigimiz alanlarla ilgili mevzuat kapsaminda bilgi islenmesine izin
verilenler ve Sirketimizin tabi oldugu mevzuattan kaynaklanan yikimliliklerini yerine
getirmesi kapsaminda ilgili diger kisi ve kuruluslarla 6698 sayili Kanunda belirtilen sekilde

isleyebilecektir.
KiSiSEL VERT SAHIBININ HAKLARI :

6698 sayili kanunun 11. Maddesi ¢cergevesinde Sirketimize basvurarak;
1. Kisisel veriislenip islenmedigini 6grenme,

2. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,


http://berkoilac.com.tr/

3. Kisisel verilerin isSlenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
0grenme,

4. VYurticinde veya yurt diSinda kiSisel verilerin aktarildig Giclinci kisileri bilme,
Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini
isteme,

6. Kanun'un 7 nci maddesinde ©6ngorilen sSartlar gergevesinde kiSisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

7. Yukaridaki 5 ve 6. talepler uyarinca yapilan islemlerin, kiSisel verilerin aktarildig
Uglncd kisilere bildirilmesini isteme,

8. [Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

9. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme

haklarina sahipsiniz.

Kanun’un 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ile ilgili
talebinizi, yazili olarak veya kayitli elektronik posta (KEP) adresi, glivenli elektronik imza ya
da Sirketimize daha once bildirdiginiz ve sistemimizde kayith bulunan elektronik posta
adresinizi kullanmak suretiyle veya basvuru amacina yonelik gelistirdi§imiz/gelistirecegimiz
bir yazilim ya da uygulama vasitasiyla sirketimize kvkk@berko.com.tr iletebilirsiniz.

Basvuruda;

a) Adiniz, soyadiniz ve basvuru yazili ise imzaniz,

b) Turkiye Cumhuriyeti vatanda$i iseniz T.C. kimlik numarasi, yabanci iseniz uyrugunuz,
pasaport numaraniz veya varsa kimlik numaraniz,

c) Tebligata esas yerleSim yeriniz veya i$ yeri adresiniz,

¢) Varsa bildirime esas elektronik posta adresiniz, telefon ve faks numaraniz,

d) Talep konunuzun,

bulunmasi gerekmektedir. Konuya iliskin bilgi ve belgeler basvuruya eklenmelidir.

Alternatif olarak,

KVK Kanunu’nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza
yonelik agiklamalarinizi igeren talebinizi; http://berkoilac.com.tr/ adresindeki formu
doldurarak, formun imzali bir nishasini Yenisehir Mahallesi, Ozgiir Sokak, Berko Ilac ve
Kimya San.A.S. No:16-18 PK:34779 Atasehir-Istanbul/Tiirkiye adresine kimliZinizi tespit edici
belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla veya KVK Kanunu’nda belirtilen diger
yontemler ile gonderebilir veya ilgili formu kvkk@berko.com.tr adresine givenli elektronik
imzal olarak iletebilirsiniz.
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