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40.Yilda

Yeni Ufuklara Dogru
Yola Ciktik

Berko ilag Yonetim Kurulu Baskani Ecz. Berat Beran ile kisa stre once layik gortldugu “Yasam Boyu Onur
Oduli'ne, Berko llagin hedeflerine, yatinmiarina ve ilag sektortne dair keyifli bir soylesi gerceklestirdik.

“Yasam Boyu Onur

Odli” ile ilgili duygu ve
diistinceleriniz nelerdir?
Eczacinin Sesi e-gazetesi vasitasiyla
eczacl paydaslarmiza bana bdyle bir
o6dull layik gordugu igin tesekkir ede-
rim. 50 yili askin bir stredir sektorde
yer alan biri olarak sanayi ve eczaciiigi
bir araya getirdim. Bu 51 yil dolu dolu
gecti; clnkl adm adim ilerledim. Ben
eczane eczaclligindan gelmis bir sana-
yiciyim, benim yolculugum biraz zah-
metli oldu. Bir eczacinin ilag sanayisine
gecis yapacak kadar sermayesi yok-
tur; ancak ben kazandim, blyUdim,
tekrar kazandm ve tekrar bUyidim.
Bu stire¢ tam 50 yil strdd. Son 10 yil-
dir ise daha rahat nefes alabiliyorum,
istedigim gibi galisabiliyorum; bu da
kendini basarilanmizla gdsteriyor.

Turkiye'de son 10 yidir énemli ba-
sarilar elde ettik. llag sanayisinde ya-
pllan deg@erlendirmelerde oldukga iyi
konumdayiz. Berko llag Tirkiye ilag
pazarinda TL siralamasinda tUm fir-
malar arasinda 34’Uncu, yerli firmalar
arasinda 13’UncU sirada yer aliyor. Bu
basarinin en blyUk nedeni, durmadan
calismam ve surekli ilerlemeye olan
inancimdir.

Bu konuda sik sik kullandigim bir cim-
le var. Bana bir ekonomi profeséri ta-
rafindan hediye edilen bir kitap vardl.
Profesdr, on yilda on yardimcisiyla bir-
likte yazmig bu kitabi.

4

Ecz. Berat Beran
B LAC
Yonetim

Kitabin ilk ctimlesi soyleydi: “lyi, mii-
kemmelin dismanidir.” Bu ctimle beni
cok etkiledi ve kitabi kapattm. Daha
fazla okumama gerek olmadigini du-
slindim; ¢unkU kitabin 6zU bu ciim-
ledeydi.

Su an 78 yasindayim ve 40 yasindaki bir
kisinin benimki kadar dolu bir ¢alisma
programina sahip olabilecegini sanmi-
yorum. Bu 6dUlt bana layik gordikleri
ve verdikleri icin tesekkir ediyorum.

Berko ilac olarak istihdam
anlaminda ve de Uriin
gaminizda bliyiime
hedefleriniz nelerdir?

Berko ilag 40 yilda toplam 171 Griin{i
tibbin hizmetine kazandird. ileri tekno-
lojilerin kullanildigr ve yiksek kalite stan-
dartlarina uygun Uretim yapilan Berko
ilag Uretim Tesisleri’nde kendini toplum
sagligina adamig, yetkin ve egitimli
personelimiz titizlikle galisiyor. Faz 1,
faz 2 ve faz 3 olmak Uzere toplamda
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66 Bugin oldugu gibi gelecekte
de Ulke ekonomisine yeni
arunlerimizle, yatinmlarla ve
istihdamla deger katmaya, saglikli
yarinlar igin var gticimuzle
Uretmeye ve galismaya

devam edecegiz.99

21.000 m? kapall alana sahip Berko
ilag Uretim Tesisleri’'nde 2023 yiinda
90 milyon kutu Uretim yapilarak yil ta-
mamlandi ve blylyen kapasitesine
bagli olarak yapilan gelistirme yatirm-
laryla 3 yil igerisinde 180 milyon kutu
ilac Uretim kapasitesine ulasiimasi
hedefleniyor.

Ozelikle pediatri ve aile hekimliiginde
lider olan Berko iIa(; Turkiye pazarin-
da TL siralamasinda tim firmalar ara-
sinda 34’Uncu, yerli firmalar arasinda
13’Uncl sirada yer aliyor. Kutu sira-
lamasinda ise tim firmalar arasinda
18’Uned, yerli firmalar arasinda 7’nci
sirada yer aliyor. Ayni zamanda Tur-
kiye’de son bir yilda regete edilen “ilk
500 Urin” listesinde UrlnU bulunan
67 firma arasinda Berko llag 18 Urtin
ile 5. sirada yer alyor.

Berko ilag akut tedavide bir firmanin
gelebilecegi en iyi konuma ulastl. Bu
noktada gelecek icin yeni terap&tik
alanlara girme hedeflerimiz var. Diya-
bet, kardiyovaskdler, anemi, bakte-
riyel hastaliklarin tedavi alanlanndaki
Urnler ile oral kontraseptif Grinleri
de tibbin hizmetine kazandirmayi
planliyoruz.

2028 yilina kadar ekibimizi blylitme
hedefimiz mevcut. Su an sahada
4 grup seklinde operasyonlarmizi

yUrUtlyoruz ve 400’e yakini sahada
olmak Uzere, fabrika ve merkez ofis
calisanlarmizla birlikte toplam 900’e
yakin galisanimiz mevcut. 2028’e
kadar saha operasyonumuzu 7
grup olarak buUyUtmeyi ve toplamda
1.300’lere yakin galisan sayisina ulas-
may! hedefliyoruz.

Bunlara ilave olarak yeni yatinm he-
deflerimiz de mevcut. Bilecik Bozu-
yUk’teki arazimizde antibiyotik tretim
tesisimizin galigmalari sirtyor olup
ilk etapta sefalosporin grubu Uriin-
lerle baslayacagiz, akabinde ise on-
koloji ve hormon stratejik alanlari igin
Uretim tesislerinin eklenmesi planla-
niyor. Bugln oldugu gibi gelecekte
de Ulke ekonomisine yeni Urdnleri-
mizle, yatinmlarla ve istihdamla de-
ger katmaya, saglikli yarinlar igin var
glicimuzle Uretmeye ve calismaya
devam edecegiz.

Yurtdisindan patentli bir ilacin hakla-
nni da aldik ve bu ilag Uzerinde ciddi
calismalar yapmamiz gerekecek. Hi-
pertansiyon gibi alanlarda da Ar-Ge
birimimizde dnemli ¢galismalar devam
ediyor.

Yeni tesisle ilgili biraz daha
detay bilgi alabilir miyiz?

Su anda fabrikanin CED raporunu
bekliyoruz. CED raporu onaylandik-
tan sonra Ziraat Bankasi'ndan ciddi
bir kredi destegi alacagiz. Aldigimiz
arsanin iginde 2.000 metrekarelik
hazir bir bina da mevcut. Bu krediyi
aldiktan sonra insaata hemen basla-
yip 1-1,5 yil iginde tamamlamay he-
defliyoruz.

ilk etapta antibiyotik fabrikamizi kura-
cagiz ve burada sefalosporin Uretimine
baslayacagiz. Zaman iginde tamamen
steril Uretim yapacak sekilde planladik.

devami arka sayfada 4
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Berko ilac Waffle Partisi

Berko Ilag'in merkez ofisinde gerceklestirdigimiz réportaj si-
rasinda sirketin diizenledigi waffle partisine denk geldik. Ca-
lisanlar keyifli bir atmosferde bir araya gelmenin mutlulugunu
yasiyordu. Galisanlarina her zaman deger veren Berko ilag,
sikga gergeklestirdigi bu tur sosyal etkinliklerle de onlarin mo-
tivasyonunu yiksek tutmay hedefliyor.

Su anda Saglk Bakanliginda 100'e
yakin dosyamiz bulunuyor ve olduk-
¢a yogun bir programimiz var. Ruh-
satlandirma sUrecindeyiz; ancak bu
slre¢c maalesef (¢ ila bes yl kadar
sUrlyor. Ayrica yurtdisinda anlasma
yaptigimiz ilaglarin  ruhsatlandirma
sUrecleri devam ediyor.

Yeni bir gelisme olarak “Berat Beran
ilag” adinda yeni bir frmamiz var. Evet,
bunu sizin araciiginizla ik kez duyu-
ruyoruz. Berat Beran llag 51 yillk tec-
rlbemizin bir drinl. Eczacilar ile ¢ok
yakin iliskiler icinde olan bir firmayiz.
Eczaci arkadaslarla konustugumuz-
da, oncelikle Diyarbakir olmak Uzere
Turkiye'nin her yerinde eczacilanmizla
bir araya geldigimizde, aktarlan geri
bildirimler 1s1§inda, 50 yilik emegimizi
onurlandirmak adina béyle bir isim ver-
menin uygun olacagina karar verdik.
Bu destek beni daha da umutlandirdi.

Berat Beran llag, yliksek cirolu bir fir-
ma olarak piyasaya ¢lkacak. Sifirdan
baslamiyoruz; elimizdeki mevcut ilag-
larla ve yeni anlasmalanmizla giiglt bir
baslangic yapacagiz. Bu ilaglar bize bi-
raz nefes aldiracak ve rahatlayacagiz.
Ayrnica, bu ilaglann satigini daha da ar-
tirmay! hedefliyoruz. Once bir grup ola-
rak baslayacadiz ve en kisa zamanda
ikinci gruba gegecegiz. Tahmin ediyo-
rum, Turkiye'de 60 ile 70'inci siralarda
yer alacagiz.

Peki Berko ila¢’in 40'Inci
yilina dair neler soylemek
istersiniz?

Berko’nun 40. yili bize glizel duygular
yasatti. Bu yil “Yeni Ufuklara” slogani-
ni benimsedik. BUtlin pankartlarimiz
ve materyallerimiz bu slogan etrafin-
da sekillendi. 40 yil gurur verici bir
slire. Bu stiregte birgok zorluk yasa-
dik, bircok kez tokezledik.

U(; kez dustim; ancak her seferin-
de yeniden kalktim ve yilmadim. Her
hamlede basarili oldum. Simdi 40.
yllda bu basarinin tadini ¢ikariyorum.
Yeni hedefler ve projeler belirledik.
40. yilda yeni ufuklara dogru tim eki-
bimle birlikte yola giktik.

Sizden bir sektor
degerlendirmesi de

almak isteriz. Sektorin
guincel durumunu nasil
goriyorsunuz?

Sektorl degerlendirirken zUIfG yare
dokunacagiz. insanlar  Tirkiye'de
kaygillar. Ruhsatlarin ge¢ gelmesi
sektordeki en blylk sikintimiz. 4 yil
bulan bir stire¢ séz konusu. Onun
disinda glnlik galismalarmizda ya-
zismalarimiz 8 ayi bulabiliyor.

Ekip ve eczaci bulmakta zorluk ce-
kildigini duyuyorum. Bu, Turkiye'nin
genel eczaci yogunluguna ragmen
anlasilamayan bir durum.

Bizi rahatsiz eden bir diger konu ise
fiyat. Fiyat en blyUk sorunlarimizdan
biri. Bu, kronik bir yara gibi enfekte
olmus bir durum. Fiyat konusunda
bir ¢6zUm bulunmasi gerekiyor. Su
an avronun 40 lira oldugu bir ortam-
da, hammaddeyi 17 liraya alip Grini
40 liraya satmak dogru degil. Bu, isin
dogasina aykin bir durum.

Ulkemiz ekonomik bir krizden gegi-
yor olabilir; ancak sanayinin batacagi
bir duruma izin veremeyiz.

Ornegin, 6 ay énce yurtdisindan bir
firma bize tahminlerimizin Ustinde
bir fiyat teklif etti. Eger o parayi al-
mis ve bankaya koymus olsaydim,
bugtin  Turkiye'nin  zenginlerinden
biri olurdum; ancak isimi seviyorum
ve meslegime olan tutkumdan do-
layl bu teklifi reddettim. Bugln olsa
yine reddederim. Elde ettigim gozle
gorilebilir basariyr inkar etmek nan-
koérlik olur, hayatimdan ve isimden
memnunum.
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